@ TOROS UNIVERSITESI

GUZEL SANATLAR, TASARIM VE MIMARLIK FAKULTESI

DANISMA KURULU RAPORU

2025



Kurulun Adi Danigsma Kurulu

Toplanti Tarihi 11.12.2025

Toplantinin yapihig YUz Yuze
sekli

DANISMA KURULU UYLERI

BASKAN: Prof. Dr. Ugurcan AKYUZ (Dekan)

UYE:

Prof. Dr. Erkin ERTEN (Dekan Yrd.-Mimarhk Boliim Baskani-Sehir ve Bolge Planlama

Boliim Baskani)

UYE:

UYE:

Prof. Dr. Bahar TANER (Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliim Baskan)

Dog. Dr. Seving ALKAN KORKMAZ (Dekan Yardimcisi-i¢ Mimarhk Boliim Baskani-

Kentsel Tasarim ve Peyzaj Mimarisi Boliim Baskani)

UYE:
UYE:
UYE:
UYE:
UYE:
UYE:
UYE:
UYE:
UYE:
UYE:
UYE:
UYE:
UYE:

UYE:

Dr. Ogr. Uyesi Cagla OZBEK (Dekan Yardimeisi)

Rumet SAHIN (Mersin Biiyiik Sehir Belediyesi Etiit ve Projeler Dairesi Temsilcisi)
Ebru KUMET (Mersin Yenisehir Belediyesi Temsilcisi)

Sena SOYUPAK (Tarsus Belediyesi Temsilcisi)

Murat ULUTAS (icel Sanat Kuliibii Temsilcisi)

Giilizar GUNES (TMMOB Mimarlar Odasi Mersin Subesi Temsilcisi)

K. Bur¢in KOKSAL (TMMOB i¢ Mimarlar Odasi1 Mersin Subesi Temsilcisi)
Kerim UYANIK (i¢c Mimarlik Béliimii Sektor Temsilcisi)

Kerem Turgut GULERER (Mersin Deniz Ticaret Odas1 Temsilcisi)
Muhammet Talat SEKER (Mersin Ticaret ve Sanayi Odasi Temsilcisi)

Alper GIRGENC (Mersin Kent Konseyi Baskani)

Cagla DEMIREL (Fakiilte Ogrenci Temsilcisi)

Buse Nur EDE (i¢ Mimarhk Béliimii Mezunlar1 Temsilcisi)

Baran BAYKARA (Mimarhk Boliimii Mezunlar:1 Temsilcisi)

SEKRETERYA: Havva KEKLIK (Fakiilte Sekreteri V.)



2024 YILI DANISMA KURULU KARARLARININ
DEGERLENDIRILMESI

A. EGITIM-OGRETIM

Miifredat icin dis paydaslar 6nerileri
asagidaki gibi sunulmustur:

1-Tasarim stidyolarinda her dénem farkli
o6gretim elemaninin gérevlendirilmesi,
ogrencilerin ¢esitli yaklasimlari géormesinin
saglanmasi,

2-Se¢meli ders igeriklerinin
cesitlendirilmesi, 6zellesmis derslerin
(mutfak banyo tasarimi, kentsel tasarim
vb.) proje bazl yiritialmesi,

3-Malzeme derslerinin igeriginin
glincellenmesi, firma is birlikleri ile
malzemenin yerinde incelenmesinin
saglanmasi, malzeme laboratuvarinin
gelistirilmesi tavsiye edilmektedir.

Kisa ve uzun sireli stajlara yonelik protokol
yapilmasi, ¢alismalarin baslatiimasi

Ogrencilerin her diizeyde tasarim
yarismalarina 6zendirilmesi,

Sttidyo derslerinin teslimlerinde, proje
yarismalarinin formatinda teslimlerinin
gerceklestirilmesi saglanmasi,

Mesleki medya araglarinda (arkitera.com
vb.) 6grenci ve ders gorindrliginin
arttirilmasi ve mezunlar duyuru gruplarinin
olusturulmasi, aktif kullaniminin saglanmasi,
Ders bazinda gesitli Gniversiteler ile
isbirliginin yapilmasi, 6grencilerin diger
Universitelerdeki uygulamalar hakkinda bilgi
sahibi olmasinin saglanmasi,

Mersin Deniz Ticaret Odasi ile is birliklerinin
yapilmasi igin gériisme yapilmasi

GSTM Fakdiltesi’nin 10. Yil Mezunlarini
verecegi 2025-2026 Egitim yilina yonelik
10.YIL ETKINLIKLERI PLANLAMA
KOMITESI’nin kurulmasi ve ¢alismalara
baslanmasi,

Degerlendirme

1. 2024-2025 Egitim Yili'nda Ders Saat

Ucretli gérevlendirme yapilarak
uygulanmustir.

2. Mimarlik ve i¢ Mimarlik bélimlerinde
yapilan mifredat degisikligi ile secmeli
ders orani saat bazinda %25 (zeri olarak
diizenlenmistir. Derslerin proje bazli

ylratilmesi tesvik edilmistir.

3. 2024-2025 Egitim Yil'nda uygulanmistir.
Teknik geziler ile yerinde firma ziyaretleri
yapilmis, malzeme laboratuvari igin {riin

ornekleri saglanmistir.

Meslek odalari ve diger kamu kurumlarn ile

goriismeler devam etmektedir.

2024-2025 Egitim yilinda uygulanmistir.

2024-2025 Egitim yilinda uygulanmustir.

2024-2025 Egitim yilinda uygulanmistir.

Kurum isbirlikleri i¢cin gortsmeler
etmektedir.

Calismalar devam etmektedir.

devam



B. AR-GE

Degerlendirme

Arastirma projelerinde yerel yonetimlerle is Dr. Ogr. Uyesi Ayse Manav’in yliritiicii ve Ars.

birlikleri yapilmasi planlanmigtir. Gor. Busra Orkan’in arastirmaci olarak goérev
aldig1 2024-GSTMF-AM-1 Nolu ve “Tasinmaz
Kaltur Varliklarinin Belgelenmesinde Lazer
Tarama Tekniklerinin Kullaniimasi: Tekke Koy
Okulu ve Ek Yapilari” baglkli BAP kapsaminda
Mersin Milli Egitim MUdurlGgd’nin destegi ile
arsiv galismasi yapilmistir. Belirlenen yapida
mimari belgeleme galismalari devam
etmektedir.
Ayrica, is birlikleri konusunda meslek odalari,
yerel idareler ve diger kamu kurumlari ile
gOrusmeler devam etmektedir.

C. TOPLUMSAL KATKI

Degerlendirme

Mersin’de Tasarim bilincinin arttirilmasi Fakiiltemiz Mimarlik ve ic Mimarlik Boliimii
amaciyla Fakiltemiz Mimarlik ve i¢ Mimarlik 6grencilerinin katiimi ile 2024- 2025 GSTM
Bolim{ 6grencilerinin ¢alismalarini Fakiiltesi Mezuniyet Sergisi Gilim Ozveren

sergilemek uzere, yil sonunda kamuya agik  Sanat Galerisi'nde diizenlenmistir.

alanlarda sergi diizenlenmesi igin girisimde

bulunulmasi.

Guilim Ozveren Sanat Galerisi'nde toplumun 2023-2024 Egitim yilinda uygulanmistir.
2 sanat bilincinin gelistiriimesi i¢in sanat

sergilerinin duzenlenmesi

2025 YILI DANISMA KURULU KARARLARININ GENEL
DEGERLENDIRILMESI

2025 yih Danisma Kurulu toplantisinda egitim sirecleri, egitim giktilari ve mezunlar,
sektor-lniversite isbirligi ve uluslararasilasma basliklari altinda gors alisverisi yapilmis, asagida
belirtilen konular hakkinda tavsiye karari alinmstir.

Tasarim Studyosu derslerinde mimari ve i¢ mimari proje konularinin belediyeler ve tim
kamu kurumlariyla is birligi yapiimasi,

Proje degerlendirme slreclerinde acik jlri yonteminin kullanilmasi ve sektor
temsilcilerine jurilerde yer verilmesi, sektor desteginin proje streglerine saglanmasi,

BIM (Yapi Bilgi Sistemi) uygulamalarina ilgili yazilimlara mifredatta yer verilmesine,

Mimarlik bélimi mifredatinda imar Hukuku gibi mesleki uygulamaya yénelik yasal
cerceveye iliskin derslerin yogunlugunun arttiriimasi,



ic Mimarhk égrencileri icin AutoCAD ve 3Dmax — Lumion program bilgisinin, mimarhk
ogrencileri igin AutoCAD ve Sketch up — Lumion program bilgisinin mezuniyet dncesi mutlaka
saglanmasi, ek olarak Revit ve Photoshop programlarinin bilgisinin de verilmesi gerektigi,

Ogrenci kuliiplerinin ve mezun 6grencilerin yer aldig fakiilte 6grenci iletisim aginin
kurulmasi konusunda galisilmasi, bdylelikle hem 6grenci — mezun iletisimin canl tutulmasi ve
mezuniyet sonrasi takibin saglanmasi,

2026 yiliigin meslek odalari ve diger ilgili kurumlar ile is birligi yapilarak Bilimsel Etkinlik
dizenlenmesi (Tema onerisi, liman kentleri olarak sunulmustur, yil icinde yapilacak gértismeler
ile kesinlik kazanacaktir.)

Toplumsal katki ve arastirma projelerinde yerel yonetimler, meslek odalari ve STKlar ile
is birlikleri yapilmasi,

Hem proje ortakliklari hem de staj ve mesleki uygulama egitim sireglerine iligskin yerel
yonetimler, meslek odalari ve STK’lar ile protokol yapilmasi,

Bu dogrultuda 2026 yili icinde Mimarlar Odasi Mersin Subesi, ic Mimarlar Odasi Mersin
Subesi, Mersin Deniz Ticaret Odasli ve Mersin Kent Konseyi ile ishirligi protokollerinin
hazirlanmasi tavsiye edilmektedir.

Ek olarak Universitemiz Senatosu’nun tavsiye karari dogrultusunda, Mimarlk ve ig
Mimarlik boélimlerinde, 7+1 egitim sistemine yonelik ylritilen muifredat calismalar
kapsaminda, 6ncelikle uygun uygulamanin 8+2 seklinde olmasi, okulda gegirilen siirenin 4 yilin
altina dismemesi gerektigi oy birligi ile belirtilmistir. 7+1 uygulamasi zorunlu olmasi
durumunda asagidaki tavsiyeler ortaya konmustur.

e Siirecin, Universite-Meslek Odasi-Sektér koordinasyonu ile yiritiilmesi, isbirligi
protokollerinin bu dogrultuda hazirlanmasi

e Ogrencilerin mesleki uygulama siireci boyunca mentér denetiminde olmasi, mentérii ile
haftalik ylz ylize ya da gevirimigi gériismesinin saglanmasi,

e Mesleki uygulama slrecinin aylik yazili raporlar ile takibinin saglamasi, slire¢ sonunda
yazili ya da s6zIu sinav ile degerlendirme yapilmasi,

e Uygulamanin yapilacagi sektor temsilcisinin se¢im kriterlerinin net tanimlanmasi (5 yillik
mesleki deneyim, Meslek odasi biiro tescili vb.)

e Mesleki uygulama sirecinde yasanacak sorunlar ve yer degistirme durumlarinda
degerlendirme komisyonunun olusturulmasi, sirecin ilgili mevzuatta acikca
tanimlanmasi 6nerilmektedir.



2025 YILI DANISMA KURULU ONERI ve
EYLEM/FAALIYET PLANI

A. EGITIM-OGRETIM

F/IE Eylem/Faaliyetler Sorumlular

No

1 Miifredat icin dis paydaslar onerileri asagidaki gibi sunulmustur: | -i¢ Mimarlik Béliim Baskanhg
1- Tasarim Stiidyosu derslerinde mimari ve i¢ mimari proje -Mimarlik B6liim Bagkanhgi
konularinin belediyeler ve tiim kamu kurumlariyla is birligi -Gastronomi ve Mutfak
yapilmasi, Sanatlari Bolim
2- Proje degerlendirme siireglerinde agik jiiri yénteminin Baskanligi
kullanilmasi ve sektér temsilcilerine jirilerde yer verilmesi,
sektor desteginin proje siireglerine saglanmasi,

3- BIM (Yap1 Bilgi Sistemi) uygulamalarina ilgili yazihmlara

miifredatta yer verilmesine,

4- Mimarlik boliimii miifredatinda imar Hukuku gibi mesleki

uygulamaya yo6nelik yasal ¢cerceveye iliskin derslerin

yogunlugunun arttiriimasi,

5- i¢ Mimarlik 6grencileri icin AutoCAD ve 3Dmax — Lumion

program bilgisinin, mimarlik 6grencileri igin AutoCAD ve Sketch

up — Lumion program bilgisinin mezuniyet dncesi mutlaka

saglanmasi, ek olarak Revit ve Photoshop programlarinin

bilgisinin de verilmesi gerektigi,
SP de Hedef 3.1’in (Yenilik, inovasyon, Girisim ve Teknoloji Odakl Ders Sayisi) gerceklestirilmesi ile
ilgili P.G 3.1.2 ile izlenecektir.
SP. de Hedef 3.6'nin (Ogrencilerin ve is Diinyasinin Programdan Memnuniyet Oranini Arttirmak)
gerceklestirilmesi ile ilgili 3.6.1, 3.6.2, P.G 3.6.3 ile izlenecektir.

2 Ogrenci kuliiplerinin ve mezun 6grencilerin yer aldig fakiilte -i¢ Mimarlik B6liim Baskanlig
6grenci iletisim aginin kurulmasi konusunda galisilmasi, -Mimarlik B6liim Bagkanligi
boylelikle hem 6grenci — mezun iletisimin canlh tutulmasi ve -Gastronomi ve Mutfak
mezuniyet sonrasi takibin saglanmasi, Sanatlari Bolim Bagkanhigi

-Ogrenci Kuliipleri ve
Danisman Ogretim Elemanlari
-Dekanlik
SP. de Hedef 3.6'nin (Ogrencilerin ve is Diinyasinin Programdan Memnuniyet Oranini
Arttirmak) gerceklestirilmesi ile ilgili 3.6.2, P.G 3.6.3 ile izlenecektir.
3 Universitemiz Senatosu’nun tavsiye karari dogrultusunda, -i¢ Mimarlik Boliim Baskanlig
Mimarlik ve i¢ Mimarlik boliimlerinde, 7+1 egitim sistemine -Mimarlik B6liim Bagkanlig

yonelik yiiritilen miifredat ¢alismalari kapsaminda, 6ncelikle
uygun uygulamanin 8+2 seklinde olmasi, okulda gegirilen siirenin
4 yilin altina diismemesi gerektigi oy birligi ile belirtilmistir. 7+1
uygulamasi zorunlu olmasi durumunda asagidaki tavsiyeler
ortaya konmustur.

eSiirecin, Universite-Meslek Odasi-Sektor koordinasyonu ile
yiiriitiilmesi, isbirligi protokollerinin bu dogrultuda hazirlanmasi
eOgrencilerin mesleki uygulama siireci boyunca mentér
denetiminde olmasi, mentorii ile haftalik yiiz yiize ya da
¢evirimigi goriigmesinin saglanmasi,

eMesleki uygulama siirecinin aylik yazili raporlar ile takibinin
saglamasi, siire¢ sonunda yazil ya da sézlii sinav ile



degerlendirme yapilmasi,

eUygulamanin yapilacagi sektor temsilcisinin segim kriterlerinin

net tanimlanmasi (5 yillik mesleki deneyim, Meslek odasi biiro

tescili vb.)

eMesleki uygulama siirecinde yasanacak sorunlar ve yer

degistirme durumlarinda degerlendirme komisyonunun

olusturulmasi, siirecin ilgili mevzuatta agik¢a tanimlanmasi,

SP. de Hedef 3.6’nin (Ogrencilerin ve is Diinyasinin Programdan Memnuniyet Oranini
Arttirmak) gerceklestirilmesi ile ilgili 3.6.2 ile izlenecektir.

Mersin Deniz Ticaret Odasi ile is birligi icin uzun vadeli -i¢ Mimarhk Bélim

planlama ve ¢alismalarin yapilmasi. Bagkanligi
-Mimarlik Bolim
Bagkanligi

SP de Hedef 3.1’in (Ogrencilerin multidisipliner 6grenim gérmesini saglamak)
gerceklestirilmesi ile ilgili P.G 3.1.4 ile izlenecektir.

B. TOPLUMSAL KATKI

F/IE Eylem/Faaliye Sorumlular
No tler
2026 yili igin meslek odalari ve diger ilgili kurumlar ileis ~ -i¢ Mimarlik B6lim
birligi yapilarak Bilimsel Etkinlik diizenlenmesi (Tema Baskanhgi
TP . . . -Mimarhk Bolim
onerisi, liman kentleri olarak sunulmustur, yil igcinde Baskanligi
yapilacak goriismeler ile kesinlik kazanacaktir.) -Gastronomi ve
1 Mutfak Sanatlari
Boliim Bagkanhigi
-Dekanlik
SP de Hedef 5.3’in (Birimin Ortak YUrattuga Sosyal Sorumluluk Projelerinin Sayisi)
gerceklestirilmesi ile ilgili P.G 5.3.2 ile izlenecektir.
Giiliim Ozveren Sanat Galerisi’'nde toplumun sanat -i¢ Mimarlk Béliim
bilincinin gelistirilmesi icin sanat sergilerinin Baskanligi
diizenlenmesi -Mimarhk Bo6liim
Bagkanhgi
-Gastronomi ve
- Mutfak Sanatlari
Bo6liim Bagkanlhigi
-Dekanhik
SP de Hedef 5.3’in (Birimin Ortak YUrutttgu Sosyal Sorumluluk Projelerinin Sayisi)
gerceklestiriimesi ile ilgili P.G 5.3.2 ile izlenecektir.
C. AR-GE
F/IE Eylem/Faaliye Sorumlular
No tler
1 Arastirma projelerinde yerel yénetimlerle is birliklerine -I¢ Mimarlik B6lim

Bagkanhgi

-Mimarlk Béliim Baskanhgi
SP de Hedef 4.1’in (Akademik yayin, proje ve patent sayisinin artirilmasi)

gerceklestirilmesi ile ilgili P.G 4.1 ile izlenecektir.

yonelik planlama ve girisimlerin yapilmasi.



